Rusmiddelpolitik pa Skive-Viborg HF&VUC

1) Forventning til kursisterne

Alkohol:

e Det erikke tilladt at indtage alkohol i undervisningstiden, hverken pa
uddannelsesstedernes omrader eller udenfor uddannelsesstedernes omrader.

e Kursister ma ikke medbringe alkohol til arrangementer i skoleregi.

e Ved fester og lign. méa der ikke udskaenkes drikkevarer med en alkoholprocent
over 5 %. Der kan undtagelsesvis udskaenkes vin ved saerlige arrangementer.

e Der udskaenkes ikke alkohol til steerkt berusede personer.

e Personer, der vurderes at vaere steerkt berusede, vil som udgangspunkt blive
bortvist fra arrangementer. Foraeldrene vil blive kontaktet, hvis personen er
under 18 ar

e Det skal altid veere muligt at kebe drikkevarer uden alkohol til en lavere pris end
drikkevarer med alkohol.

o Det accepteres ikke, at kursister mader op til undervisning i pavirket tilstand.

lllegale rusmidler:

o Det erikke tilladt at veere pavirket eller i besiddelse af illegale rusmidler i
undervisningstiden eller indenfor uddannelsesstedernes omrade. Dette
geelder, uanset hvor undervisningen finder sted, og uanset hvilket arrangement
uddannelsesstederne anvendes til.

o Kursister og eventuelle geester, der vurderes at veere pavirkede af illegale
rusmidler, kan uden yderligere grund hjemsendes fra undervisningen samt



naegtes adgang til arrangementer pa uddannelsesstederne. Hvis eleverne er
under 18 ar kontaktes foraeldrene.

Besiddelse og salg af illegale rusmidler pa uddannelsesstederne vil blive
politianmeldt.

Forbrug, besiddelse og salg af illegale rusmidler p& uddannelsesstederne vil
som hovedregel fare til bortvisning.

Uddannelsesstedet forbeholder sig retten til uanmeldt kontrol med henblik pa
at finde personer i besiddelse af illegale rusmidler.

2) Pavirke rusmiddelkulturen blandt kursisterne i retning af mindre forbrug

Ved opstart af nye kursister orienteres om rammerne i Rusmiddelpolitikken.

Ungdomsuddannelserne indgér i et samarbejde med SSP omkring
misbrugsforebyggende tiltag i undervisningstiden.

3) Sikre at kursister med problematisk rusmiddelforbrug far hjeelp

Uddannelsesstederne har mindst en netvaerksperson, der er uddannet i at
radgive og motivere unge med problematisk rusmiddelforbrug.

En netveerksperson fra hvert uddannelsessted deltager i det
misbrugsforebyggende netveerk i bade Viborg og Skive kommune.

Relevante medarbejdere pé uddannelsesstederne vil lesbende blive informeret
omkring tegn pa problematisk forbrug samt kommunale behandlingstilbud.

Det skal gares tydeligt for alle kursister, hvor de kan henvende sig, hvis der
opstér behov for réadgivning og statte i forhold til eget eller andres
rusmiddelforbrug.



Alle kursister opfordres til at kontakte en medarbejder pa deres
uddannelsessted ved bekymring for en medstuderende.

Alle medarbejdere er forpligtet til:

at udvise opmaerksomhed i forhold til eventuelle tegn pa problematisk forbrug,
herunder aktivitetsniveau, fremmade, opgaveaflevering, koncentration, trivsel
og sociale relationer.

at handle sa tidligt som overhovedet muligt ved tegn pa problematisk forbrug.

at tage udgangspunkt i Handleplanen ved bekymring for eller henvendelse fra

en elev.

4) Sikre at sérbare kursister bevarer kontakten til sunde feellesskaber

Uddannelsesstederne vil som udgangspunkt forsege at fastholde kursisterne
med et problematisk forbrug, hvis dette vurderes som hensigtsmaessigt i
forhold til den enkelte kursists situation samt studiemiljoet.

Det er et krav, at kursisten viser motivation for forandring og tager imod den
hjeelp, der eventuelt vurderes som vaerende nedvendig.

Hvis det ikke vurderes som hensigtsmaessigt, at en kursist fortseetter pa
uddannelsen, skal uddannelsesstedet inddrage UU sa tidligt som muligt og
sikre en god overlevering.

Handleplan

Handleplanens formal er at yde omsorg og sikre kvalificeret handling ved at:

1) Understotte den enkelte medarbejder i at reagere professionelt ved bekymring



2) Give den enkelte medarbejder tydelige og konkrete handlemuligheder

Et problematisk rusmiddelforbrug blive betragtet ud fra et helhedsperspektiv. Vi vil
derfor forsege at handle ud fra den enkelte elevs samlede situation. Det kan derfor
vaere vigtigt at inddrage:

1) Foraeldre

2) Ungeindsatsen, hvis den unge er under 18 ar

3) Rusmiddelcenteret, hvis den unge er over 18 ar

4) UU, hvis der er behov for alternativer til nuveerende uddannelse
5) Familieafdelingen ved psykiske/psykiatrinsere problemstillinger
6) Familieafdelingen ved familiemaessige problemstillinger

7) Andre relevante akterer

Alle medarbejdere skal veere opmeerksomme p3, at de altid har en skeerpet
underretningspligt til Familieafdelingen, hvis de kommer i kontakt med unge under 18

ar, der har behov for seerlig statte.

Leererne og andre medarbejdere pa uddannelsesstederne skal altid
inddrage/orientere netvaerkspersonen, hvis der opstér bekymring for en elev, eller en
elev selv henvender sig med et enske om hjeelp.

Handleplanen er beskrevet detaljeret i modellen pa naeste side.
Har du spergsmal til Handleplanen, kan du kontakte Netveerkspersonen pa dit
uddannelsessted.
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